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work-shop ist seit 1994 |Ihr Personaldienstleister in der Ostschweiz, dem Firstentum Liechtenstein und
in Bayern. Unsere Kernkompetenz liegt in einer umfassenden Dienstleistung im HR-Bereich, von
Temporararbeit Uber Dauerstellenvermittlungen bis hin zu Mandatsauftrdgen, Outsourcing, Payrolling
und Outplacement. Fir unseren Kunden suchen wir eine/n

HR- Fachperson

Tatigkeiten:

— Betreuung und Koordination der Lernenden

Selbststandige Abwicklung sdmtlicher HR-Administrationsprozesse von Eintritt bis Austritt
Unterstutzung bei Rekrutierung und Personalbetreuung

Mitarbeit beim monatlichen Lohnlauf mit Abacus

Bearbeitung und Kontrolle von Unfall- und Krankheitsmeldungen

Unterstiitzende Ansprechperson der Personalleitung bei verschiedenen HR-Themen

Anforderungen:

— Abgeschlossene Kaufmannische Ausbildung mit Weiterbildung als Berufsbildner/in
Weiterbildung auf Stufe Fachausweis oder langjahrige Praxis erfahrung
Mehrjahrige Erfahrung in der Begleitung und Betreuung von Lernenden
Kenntnisse im Bereich Lohnadministration

Versierter Umgang mit MS-Office und Abacus

Arbeitsort:
Niederglatt

Zustandig:

Daniel Seyer

work-shop Personal Winterthur AG
Ziurcherstrasse 163

8406 Winterthur

+41 52 208 06 64

o work.shopch WORK-SHOP

Personaldienstleister. Mit Erfolgsprinzip.
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